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Programme	
  de	
  Sou,en	
  aux	
  Familles	
  et	
  à	
  la	
  Parentalité	
  	
  	
  	
  

Ce7e	
  interven5on	
  est	
  faite	
  en	
  toute	
  indépendance	
  vis-­‐à-­‐vis	
  de	
  l’organisateur	
  de	
  la	
  manifesta5on.	
  Je	
  présente	
  un	
  lien	
  d’intérêts	
  avec	
  le	
  sujet	
  traité	
  :	
  le	
  
déploiement	
  de	
  PSFP	
  est	
  majoritairement	
  financé	
  par	
  Santé	
  Publique	
  France	
  



Programme	
  parents	
  1ère	
  heure	
   Programme	
  enfants	
  1ère	
  heure	
  

Renforcer	
  les	
  compétences	
  	
  
parentales	
  

Valoriser	
  les	
  compétences	
  psychosociales	
  

•  Développer	
  l’aHenIon	
  «	
  posiIve	
  »	
  	
  
•  PraIquer	
  une	
  communicaIon	
  plus	
  efficace	
  
•  Gérer	
  son	
  stress	
  et	
  ses	
  émoIons	
  
•  Augmenter	
  le	
  temps	
  de	
  partage	
  en	
  famille	
  
•  Protéger	
  ses	
  enfants	
  des	
  conduites	
  à	
  risques,	
  

parIculièrement	
  les	
  écrans	
  
•  MeHre	
  en	
  place	
  une	
  discipline	
  adaptée,	
  

progressive	
  et	
  non	
  violente	
  

•  Apprendre	
  à	
  mieux	
  écouter	
  et	
  dialoguer	
  	
  
•  Apprendre	
  à	
  s’affirmer	
  dans	
  le	
  respect	
  de	
  

l’autre	
  
•  PraIquer	
  les	
  stratégies	
  de	
  résoluIon	
  de	
  

problèmes	
  
•  Augmenter	
  sa	
  capacité	
  à	
  résister	
  aux	
  pressions	
  
•  Améliorer	
  la	
  gesIon	
  de	
  ses	
  émoIons	
  
•  Apprendre	
  à	
  faire	
  et	
  recevoir	
  des	
  criIques	
  
	
  

Programme	
  familles	
  2ème	
  heure	
  
ExpérimentaIon/Renforcement	
  du	
  lien	
  parent-­‐enfant	
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  PSFP	
  :	
  14	
  sessions	
  de	
  2	
  heures	
  /	
  rythme	
  hebdomadaire	
  
10	
  familles	
  avec	
  enfants	
  de	
  6	
  à	
  11	
  ans	
  	
  

4	
  animateurs	
  	
  	
  



10	
  familles	
  /	
  4	
  animateurs	
  

Modèle	
  systémique	
  
Contexte	
  culturel/professionnel	
  

	
  

	
  

Roue	
  de	
  Deming	
  
Planifier-­‐Faire-­‐Vérifier-­‐Agir	
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  de	
  Sou,en	
  aux	
  Familles	
  et	
  à	
  la	
  Parentalité	
  	
  	
  	
  



Pour	
  adapter,	
  se	
  hâter	
  lentement	
  

Un	
  programme	
  standardisé	
  d’origine	
  anglo-­‐saxonne	
  est	
  
inhabituel	
  et	
  génère	
  autant	
  d’intérêt	
  que	
  de	
  méfiance	
  

Ø  Répéter,	
  expliquer,	
  démontrer	
  
Ø  Etre	
  clair,	
  transparent,	
  paIent	
  et	
  persévérant	
  
Ø  MulIplier	
  les	
  rencontres	
  
Ø  Rassurer	
  	
  

	
  
Rien	
  ne	
  sert	
  de	
  courir	
  il	
  faut	
  par5r	
  à	
  point	
  
Le	
  lièvre	
  et	
  la	
  tortue	
  –	
  Jean	
  de	
  la	
  Fontaine	
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  et	
  à	
  la	
  Parentalité	
  	
  	
  	
  



BâIr	
  sur	
  la	
  confiance	
  

•  Trouver	
  les	
  mots,	
  les	
  arguments	
  pour	
  chaque	
  type	
  de	
  
partenaire:	
  	
  
•  élus,	
  techniciens,	
  professionnels	
  du	
  souIen	
  à	
  la	
  parentalité	
  

•  Adapter/affiner	
  le	
  posi,onnement	
  du	
  programme	
  
•  établir	
  le	
  lien	
  entre	
  santé	
  et	
  parentalité	
  
•  programme	
  éducaIf	
  

•  Porter	
  et	
  «	
  incarner	
  »	
  le	
  programme	
  
	
  

Pa5ence	
  et	
  longueur	
  de	
  temps	
  	
  
Font	
  plus	
  que	
  force	
  ni	
  que	
  rage	
  

Le	
  lion	
  et	
  le	
  rat	
  –	
  Jean	
  de	
  la	
  Fontaine	
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  Familles	
  et	
  à	
  la	
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Penser	
  à	
  la	
  disséminaIon	
  
Garder	
  l’âme	
  du	
  programme	
  

•  Préciser	
  les	
  rôles	
  et	
  les	
  missions	
  à	
  chaque	
  étape	
  
•  Décrire,	
  écrire	
  

•  Formaliser	
  des	
  référenIels	
  
•  Vulgariser	
  les	
  concepts	
  
•  Insister	
  sur	
  la	
  posture	
  
•  TransmeHre,	
  former	
  	
  

Travaillez,	
  prenez	
  de	
  la	
  peine	
  
C’est	
  le	
  fonds	
  qui	
  manque	
  le	
  moins	
  

Le	
  laboureur	
  et	
  ses	
  enfants	
  –	
  Jean	
  de	
  la	
  Fontaine	
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Miser	
  sur	
  le	
  partenariat	
  	
  

•  Ecouter	
  
•  Valoriser	
  
•  Prendre	
  en	
  compte	
  
	
  

Toute	
  puissance	
  est	
  faible,	
  à	
  moins	
  que	
  d’être	
  unie	
  	
  
Le	
  vieillard	
  et	
  ses	
  enfants	
  –	
  Jean	
  de	
  la	
  Fontaine	
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Observer,	
  évaluer,	
  adapter,	
  	
  
observer,	
  évaluer,	
  adapter…	
  

•  Définir	
  ce	
  qui	
  doit	
  être	
  fixe	
  	
  
•  pour	
  assurer	
  la	
  fidélité	
  et	
  les	
  résultats	
  

•  Définir	
  ce	
  qui	
  peut	
  évoluer	
  	
  
•  pour	
  faciliter	
  l’appropriaIon	
  

•  Organiser	
  un	
  «	
  contrôle	
  qualité	
  »	
  

•  RemeHre	
  en	
  quesIon	
  les	
  objecIfs?	
  	
  
•  PrévenIon	
  des	
  addicIons/inégalités	
  sociales	
  de	
  santé?	
  

	
  
En	
  toutes	
  choses	
  il	
  faut	
  considérer	
  la	
  fin	
  

Le	
  renard	
  et	
  le	
  bouc	
  –	
  Jean	
  de	
  la	
  Fontaine	
  

	
  
Dr	
  Corinne	
  ROEHRIG	
  -­‐	
  CODES	
  06	
   8	
  

Programme	
  de	
  Sou,en	
  aux	
  Familles	
  et	
  à	
  la	
  Parentalité	
  	
  	
  	
  



Dr	
  Corinne	
  ROEHRIG	
  -­‐	
  CODES	
  06	
   9	
  

Programme	
  de	
  SouIen	
  aux	
  Familles	
  et	
  à	
  la	
  Parentalité	
  	
  	
  	
  

Développeur	
  naIonal	
  (CODES	
  06)	
  
Protocole	
  de	
  formaIon	
  

référenIels	
  théoriques/guides	
  d’animaIon/évaluaIon	
  
	
  

Développeurs	
  locaux	
  
(4	
  régions,	
  18	
  chargés	
  de	
  développement)	
  
IREPS,	
  CODES,	
  Associa5ons	
  promo5on	
  santé	
  

Protocole	
  d’implantaIon	
  
	
  

CollecIvités	
  locales	
  
28	
  sites	
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Responsabilité	
  ++++	
  
	
  

	
  
	
  
Faire	
  en	
  sorte	
  de	
  garder	
  
son	
  calme	
  
	
  

	
  
	
  
Merci	
  de	
  votre	
  a7en5on	
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